Prot. n. 0121592 del 12/09/2025 - [UOR: DIP-109 - Classif. 1/9]

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA
Dipartimento di Civilta antiche e moderne
Verbale n. 136

Il giorno 19 maggio 2025 alle ore 12.15 nell’Aula Magna si riunisce il Consiglio del
Dipartimento di Civilta antiche e moderne.
Presiede la seduta il Direttore, prof. Giuseppe Ucciardello, svolge le funzioni di segretario
verbalizzante la sig.ra Giuseppa La Spada, segretario amministrativo.
Risultano assenti giustificati al Consiglio del 14 aprile 2025 i Proff.: Balzano G., Caliri E.,
Castelli E., Castrizio D., Costanzo G., D’Amico G., De Angelis A., Faraone R., Fulco R., Giura
G., Ingoglia C., Latella F., Mondello C., Montesano M., Morabito S., Parito M., Passaseo A.M.,
Pennisi F., Pira F., Potenza D., Rubulotta G., Scotti M., Sidoti R., Sindoni M.G., Tramontana A.,
Tuccinardi S., il rappresentante dei dottorandi e assegnisti dott. Spada M. e 1 rappresentanti degli
studenti Sacca M.
Risulta assente giustificato al Consiglio del 11 settembre 2024 il Prof. Mattia Biffis in quanto
regolarmente autorizzato a compiere una missione con prot. n° 104860/2024 del 02/09/2024.
Risultano assenti in data odierna i Proff.: Baroni S., Biffis M., Bocchetta M., Brandimonte G.,
Bruni D., Bultrighini 1., Caliri E., Cambria M., Casella M., Casini L., Causarano M.A.,
Condorelli S., Costanzo G., Costarelli A., Criscuolo A., D’Amico G., De Angelis A., de Capua
P., Dona C., Fiorenza E., Forni G., Geraci M., Gionta D., Malta C., Merida R., Miglino G.,
Mollica M., Montesano M., Pira F., Potenza D., Rubulotta G., Russo E., Santagati E., Scotti M.,
Siviero D., Tramontana A., Tuccinardi S., il rappresentante del personale.T./A. Dott. Tanner S.,
il rappresentante dei dottorandi e assegnisti Dott. Spada M. e i rappresentanti degli studenti:
Colloca N., Cosoleto Repaci M., Formica M., Macris F., Mondello E., Priuiti Ciarello M.,
Ricevuto A., Sacca M., Saitta E. ¢ Viola G..
Il Direttore constata la presenza del numero legale. Sono presenti, e assenti 1 Signori:

PROFESSORI ORDINARI Pr A
17 MEGNA Paola X
1 CALIRI Elena X
18 MELIADO’ Claudio X
2 CAMPAGNA Lorenzo X
19 MONACA Mariangela X
3 CASTRIZIO Daniele X
20 MONTESANO Marina X
4 COBIANCHI Roberto X
21 ONORATO Marco X
5 DE ANGELIS Alessandro X
22 ROSSI Fabio X
6 de CAPUA Paola X
23 SINDONI Maria Grazia X
7 DI STEFANO Anita X
24 SIVIERO Donatella x
8 DONA’ Carlo X
25 UCCIARDELLO Giuseppe X
9 FARAONE Rosa X (DIRETTORE)
10 FORNI Giorgio N 26 URSO Anna Maria X
1 GERACI Mauro < 27 VILLARI Susanna X
12 GIONTA Daniela X
13 GIORDANO Giuseppe X
14 GORGONE Sandro X
15 LATELLA Fortunata X
16 MALTA Caterina X




RICERCATORI Pr
1 BAGLIO Antonino X
2 BRANDIMONTE Giovanni
3 MIGLINO Gianluca
4 OSTHAKOVA Tatiana
5 PENNISI Feliciana
6 SANTORO Rosa
Rappresentante Dottorandi Pr
e Assegnisti
1 | Spada Marco
SEGRETARIO AMM.VO Pr
1. | Giuseppa La Spada X
RAPPRESENTANTE PERS. TA Pr
1. | Tiziana Salamone X
2. | Simon Michael Tanner

PROFESSORI ASSOCIATI Pr

1 ARCURI Rosalba

2 BALZANO Gennaro

3 BIFFIS Mattia

4 BOCCHETTA Monica

5 BRUNI Domenica

6 BUCCA Donatella X
7 CAMBRIA Mariavita

8 CASCIO Giovanni X
9 CASELLA Marlena

10 CASINI Lorenzo

1 CASTELLI Emanuele

12 CATALIOTO Luciano

13 CAUSARANO Marie Ange

14 CENTORBI Angela Nadia X
15 CENTORRINO Marco X
16 CONDORELLI Silvia

17 COSTANZO Giovanna

18 CUCCIO Valentina X
19 D’AMICO Giovanna

20 DE MEO Pasquale X
21 FIORENZA Elisa

22 FULCO Rita X
23 GALLO Pierino X
24 G IACOBELLO Maria X
25 GIURA Giovanni X
26 INGOGLIA Caterina X
27 MACALUSO Pasquale X
28 MANDUCA Raffaele X
29 MANGIAPANE Stella X
30 MARCHESI Maria Serena X
31 MOLLICA Marcello
32 MOLLO Fabrizio X
33 PARITO Mariaeugenia X
34 PASSASEO Anna Maria X
35 PENTASSUGLIO Francesca X
36 PIRA Francesco
37 POLLONI Nicola X
38 PORTUESE Ludovico X
39 PUGLISI Mariangela X
40 ROSITANI Annunziata X
41 RUGGIANO Fabio X
42 SALVATORE Roberta X
43 SANTAGATI Elena
44 SCARPA Marco X
45 SCOTTI Massimo
46 SIDOTI Rossana X
47 SPAGNOLO Grazia X
48 SPEZIALE Salvatore X
49 TAVIANO Stefania X
50 TRAMONTANA Alessandra




STUDENTI Pr | A
1 | COLLOCA Noemi X
2 | COSOLETO REPACI Marco X
3 | FEDELE Chiara X
4 | FORMICA Myriam X
5 | MACRIS Fabrizio X
6 | MAURO Angelo X
7 | MONDELLO Elena X
8 | NOSTRO Gabriele X
9 | PRUITI CIARELLO Marco X
10 | RICEVUTO Anna X
11 | SACCA’ Martina X
12 | SAITTA Edoardo X
13 | VIOLA Giuliana X

RICERCATORI A Pr
TEMPO DETERMINATO
1 ANTONAZZO Antonino X
2 ARICO’ Rocco X
3 BARONI Silvia
4 BULTRIGHINI Ilaria
5 CASTIGLIONE Angela X
6 COSTARELLI Alessio
7 CRISANTE Francesca X
8 CRISCUOLO Alfredo
9 | MACAGNO Claudio X
Gabriele
10 | MASCELLARI Roberto X
11 | MATIJASIC Ivan X
12 | MERIDA Raphael
13 | MESSINA Giovanni X
14 | MONDELLO Cristian X
15 | MORABITO Stefano X
16 NAYMO Vincenzo Emilio X
17 | POTENZA Daniela
18 | PRIMO Novella X
19 | RUBULOTTA Gabriella
20 | RUSSO Eriberto
21 SANTONOCITO Carmen X
Serena
22 | SAVOCA Monica X
23 | SFACTERIA Marco X
24 SQUATRITO Stefana X
25 TRIFONOVA Alexandra X
Philipova
26 | TUCCINARDI Stefania
27 | VENUTI Marta X




Constatato il raggiungimento del numero legale, si passa alla trattazione del seguente odg:

Comunicazioni

1y
2)

3)
4)

5)

6)

Ratifica decreti

Rinnovo Convenzione per attivita di collaborazione per attivita scientifica e supporto alla
didattica con 1'Assessorato Regionale dei BB.CC.AA. e P.I.

Rinnovo Convenzione per I’istituzione di Centro di Studi d’Area comparati: Asia, Africa,
America Latina (ASAFAL)

Proposta partenariato progetto "PEP (Promouvoir 1’éducation plurilingue / Promoting
Plurilingual Education)" Erasmus+, KA220-HED-E96(C9232: determinazioni

Approvazione assegnazione di unita didattiche obbligatorie e opzionali rimaste scoperte anche
al di fuori del SSD/GSD di pertinenza a professori di I e II fascia, RTD e RU — Quarta Fase
Programmazione Didattica 2025/26

Docenza di riferimento A.A. 2025-26: determinazioni

11 Direttore da inizio ai lavori

Comunicazioni

Il Direttore comunica che con prot. n® 66895 del 12/05/2025 sono stati emanati i Bandi per
Visiting Professor e Researcher 2025/26, 1 quali contribuiranno — per un periodo minimo di
30 giorni continuativi — all’attivita didattica e di ricerca dell’Ateneo. Le visite dei Visiting
Professor e Researcher dovranno svolgersi nel periodo compreso tra il 1° ottobre 2025 e il 30
giugno 2026 in maniera continuativa. Le candidature dovranno essere trasmesse all’ U. Op.
Cooperazione Internazionale, afferente all’Unita Organizzativa Cooperazione e Didattica
Internazionale del D.A. Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione entro le ore 23.59 del 11
giugno 2025.

Il Direttore ricorda che a far data dal 05/05/2025 ha preso servizio il Dott. Ivan MatjiaSic.
come RTT di Storia Greca a cui vanno le congratulazioni e I’augurio di buon lavoro.

Il Direttore comunica che il prossimo Consiglio si terra nella mattina del 29 maggio p.v.
prioritariamente per 1’approvazione schede SUA RD e TM/IS.

Il Direttore comunica, poi, che negli organi di stampa locali ¢ stato dato risalto alla paventata
chiusura delle sedi (dislocate in vari punti della citta) della Biblioteca Regionale ‘Giacomo
Longo’, su penderebbe una procedura di sfratto. E di tutta evidenza il danno enorme sul piano
culturale e di immagine che siffatta chiusura avrebbe sulla citta e sulla sua attivita culturale
(inter alia, 1a biblioteca Regionale custodisce un patrimonio di manoscritti greci e latini unico
al mondo, in parte frutto della continuativa presenza bizantina nel comprensorio messinese
nei secoli, entro cui si colloca anche l'attivita didattica di Costantino Lascaris), per cui il

4



Dipartimento, al netto dei doverosi approfondimenti sulla vicenda, fara la sua parte per porre
in essere azioni di sensibilizzazione volte a per scongiurare tale chiusura, 1 cui effetti
devastanti non potrebbero che avere ripercussioni negative sull’attivita scientifica del
Dipartimento stesso.

I1 Direttore comunica che, come previsto dall’art. 2, ¢.3 del Regolamento per 1’autorizzazione
alla residenza fuori sede di docenti e ricercatori dell’ Ateneo (Emanato con D.R. n.1520 del 3
luglio 2020) entro il 30 giugno si potra richiede 1’autorizzazione a risiedere fuori sede per il
prossimo anno accademico.

Il Direttore comunica, infine, che con D.R.n°® 739/2025 prot. n® 41581 del 20/03/2025 ¢
decaduto lo studente Grasso Alfio matricola n. 513676, e con D.R. 1060/2025 prot. n°56840
del 16/04/2025 ¢ decaduta la studentessa Giulia Lanza, matricola n. 542137 ed ¢ stata
contestualmente nominata, in surroga, la studentessa Anna Ricevuto, matricola n. 575146.

1) Ratifica decreti
Il Direttore comunica in premessa che tutti i decreti qui portati a ratifica sono stati emanati per motivi
di urgenza:

Repertorio 95/2025 prot. n°® 54725 del 11/04/2025: Autorizzazione affidamento, mediante
ordine diretto sul MePa, ID. n. 8498138, alla BNO INFORMATICA di Messina, PIVA
02553400835, della fornitura di n.1 MacBook Pro 16" Chip 16/16, RAM 48GB, capacita
hard disk1TB, funzionale alle esigenze di studio e sperimentazione del progetto di ricerca
ECOGED. Il Consiglio ratifica.

Repertorio 96/2025 prot. n° 54734 del 11/04/2025: Autorizzazione affidamento del
Servizio di analisi al radiocarbonio su campioni di terreno prelevati tramite carotaggi
nell’area del Parco Archeologico di Gela (CL), nell’ambito del Progetto M.I.LR.A.GE. al
laboratorio UAB “BARNAS” (VILNIUS RADIOCARBON) con sede legale in Savanoriu.
11 Consiglio ratifica.

Repertorio 97/2025 prot. n° 59688 del 24/04/2025: Approvazione atti della Trattativa
diretta n.5271969 indetta sul MePa e affidamento alla Libreria Scientifica G. Bragioli di
Palermo, P. IVA 05573640827 per la fornitura dei voll. IX e X dell’Atlante Linguistico
Italiano per approfondimento delle attivita di ricerca in corso nell’ambito del PRIN 2022
PNRR. Il Consiglio ratifica.

Repertorio 98/2025 prot. n® 59692 del 24/04/2025: Approvazione atti della Trattativa
diretta n.5272325 indetta sul MePa e affidamento all’ Agenzia Treccani reti spa di Roma,
Partita Iva 00878851005, per la fornitura dei volumi da 86 a 100 del Dizionario biografico
degli italiani, funzionali per le attivita di ricerca in corso nell’ambito del progetto PRIN. Il
Consiglio ratifica.

Repertorio 99/2025 prot. n° 61063 del 29/04/2025: Nomina della Prof.ssa Stefania
Taviano, PA di Lingua, traduzione e linguistica inglese (SSD ANGL-01/C, GSD
10/ANGL-01) al posto della prof.ssa Mariavita Cambria come membro della commissione
per la procedura valutativa ai sensi dell’art. 24 ¢.3, lett. B, legge n°® 240/2010 per il GSD
10/ANGL-01 Anglistica e Angloamericanistica - SSD ANGL-01/A Letteratura Inglese. Il
Consiglio ratifica.
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- Repertorio 100/2025 prot. n° 61835 del 30/04/2025: Proposta nomina delle Commissioni
per la valutazione degli RTD di cui all’art. 24, ¢.3, lett. B, legge n°® 240/2010) per : - GSD
10/FICP-01 Filologia Greca e Latina, Letteratura Cristiana Antica, Papirologia - SSD
FICP-01/C Papirologia - GSD 11/GEOG-01 Geografia- SSD GEOG-01/A Geografia -
GSD 10/LICO-01 Letteratura Italiana Contemporanea - SSD LICO-01/A Letteratura
Italiana Contemporanea - GSD 10/SPAN-01 Lingue, Letterature e Culture Spagnola e
Ispano-Americane- SSD SPAN-01/A Letteratura Spagnola. Il Consiglio ratifica.

- Repertorio 101/2025 prot. n°® 64915 del 07/05/2025: Approvazione atti della Trattativa
diretta n. 5159869 indetta sul MePa e affidamento all’operatore economico LIBERNOVA
SRL di Messina, P.IVA 0321641083, per 1’acquisto di libri e riviste. Il Consiglio ratifica.

Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 1); il Consiglio approva all’unanimita.

2) Rinnovo Convenzione per attivita di collaborazione per attivita scientifica e supporto
alla didattica con 1'Assessorato Regionale dei BB.CC.AA. e P.I.

Il Direttore comunica che da parte dell'Assessorato Regionale dei BB.CC.AA. e PI. -
Dipartimento Regionale dei BB.CC.AA. ed E.P., con sede in Palermo, rappresentato dal dott.
Carmelo Nicotra, Direttore del Parco archeologico della Villa del Casale di Piazza Armerina e
di Morgantina, che ha sede in Piazza Armerina (EN), ¢ stata avanzata la proposta di rinnovo
Convenzione, gia stipulata con prot. n. 71284/2021 del 01/06/2021, al fine di incrementare
tutte le azioni per la piena conoscenza e favorire la valorizzazione e fruizione del patrimonio
storico e archeologico ricadente nell’area archeologica demaniale e nei depositi archeologici
di Troina (EN).

Lo scopo della convenzione ¢ quello di instaurare un rapporto costante di collaborazione fra le
parti, nel quale le attivita di studio e ricerca possano integrarsi € coordinarsi reciprocamente,
con particolare riferimento a:problematiche storiche e archeologiche relative ai siti
archeologici demaniali che ricadono nel territorio di Troina da affrontare sia con attivita di
scavo archeologico stratigrafico sia con I’'impiego delle piu aggiornate metodologie della
ricerca archeologica; ricerche sui reperti archeologici custoditi nei depositi di Troina e studi
dei dati materiali relativi all’epigrafia e alla numismatica di Troina attraverso attivita di
collaborazione scientifica e attivita di supporto alla didattica.

La presente Convenzione avra una durata triennale, rinnovabile. Il responsabile scientifico
della presente Convenzione ¢ per il DICAM la prof.ssa Caterina Ingoglia

Il Direttore invita quindi la prof.ssa Ingoglia ad illustrare la proposta di Convenzione, che qui
di seguito viene riportata:

CONVENZIONE PER ATTIVITA' DI
COLLABORAZIONE SCIENTIFICA E SUPPORTO ALLA DIDATTICA
AI SENSI DEL TESTO COORDINATO
CODICE BENI CULTURALI E DEL PAESAGGIO
(D.L.vi 22.01.04 N.42/24.03.06 N.156 E N.157)



TRA

I'Assessorato Regionale dei BB.CC.AA. e P.I. - Dipartimento Regionale dei BB.CC.AA. ed E.P.,
con sede in Palermo, C.F. n. 80012000826, P.I. n. 02711070827, rappresentato ai fini del presente
atto dal dott. Carmelo Nicotra, Direttore del Parco archeologico della Villa del Casale di Piazza
Armerina e di Morgantina, che ha sede in Piazza Armerina (EN), Piazza Cattedrale, 20 (d'ora innanzi
denominato "Dipartimento")

Il Dipartimento di Civilta antiche e moderne dell"’Universita degli Studi di Messina, con sede
legale in Messina, Polo dell'Annunziata, C.F. n. 80004070837, rappresentato dal Direttore, prof.
Giuseppe Ucciardello, (d'ora innanzi denominato "Contraente")

Premesso

- che il Dipartimento di Civilta antiche e moderne ed il Parco archeologico della Villa del
Casale di Piazza Armerina e di Morgantina hanno gia stipulato una Convenzione (prot. n.
71284/2021 del 01/06/2021 dell’Universita di Messina);

- che le Regioni anche con il concorso delle Universita e di altri soggetti pubblici e privati,
realizzano, promuovono e sostengono, anche congiuntamente, ricerche, studi ed altre attivita
conoscitive aventi ad oggetto il patrimonio culturale;

- che ¢ interesse del Dipartimento BB.CC.AA. avviare accordi con 1 suddetti Enti per
promuovere ricerche, studi ed altre attivita conoscitive negli ambiti di competenza, allo scopo
di sviluppare collaborazioni nel campo della ricerca scientifica e della sperimentazione di
nuove attivita tecnico/scientifiche;

- che il Parco archeologico della Villa del Casale di Piazza Armerina e di Morgantina, ha lo
scopo di al fine di incrementare tutte le azioni per la piena conoscenza e favorire la
valorizzazione e fruizione del patrimonio storico e archeologico ricadente nell’area
archeologica demaniale e nei depositi archeologici di Troina (EN);

- che I’Universita degli Studi di Messina propone al Dipartimento di condurre congiuntamente
ricerche nei siti archeologici demaniali e nei depositi archeologici di Troina (EN);

- che in questo quadro le attivita di studio e ricerca di cui al presente atto assumono la
connotazione di collaborazione scientifica, essendo paritetico l'interesse a cio sia da parte del
Dipartimento che del Contraente;

- che le attivita di studio e ricerca proposte dal contraente sono comunque compatibili con le
attivita istituzionalmente svolte dal Dipartimento;

- che 1 risultati ottenibili rivestono particolare importanza nel campo dell’archeologia della
Sicilia centrale;



si conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1 - Finalita della convenzione

Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto.

Lo scopo della convenzione ¢ quello di instaurare un rapporto costante di collaborazione fra le parti,
nel quale le attivita di studio e ricerca del Dipartimento e le medesime attivita del Contraente possano
integrarsi e coordinarsi reciprocamente, con particolare riferimento a:

- problematiche storiche e archeologiche relative ai siti archeologici demaniali che ricadono nel
territorio di Troina da affrontare sia con attivita di scavo archeologico stratigrafico sia con
I’impiego delle piu aggiornate metodologie della ricerca archeologica;

- ricerche sui reperti archeologici custoditi nei depositi di Troina;

- studi dei dati materiali relativi all’epigrafia e alla numismatica di Troina.

Articolo 2 - Oggetto della collaborazione

La collaborazione, da esplicitarsi eventualmente con ulteriori, qualora necessarie, specifiche intese,
sulla base di successivi Accordi da approvarsi dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
dei BB.CC.AA. ed E.P. e dagli Organi a ci0 preposti per 1'Ente Contraente, potra riguardare:

- attivita di collaborazione scientifica;

- attivita di supporto alla didattica.

A) - Collaborazione scientifica.
I1 Dipartimento BB. CC. AA. ed il Contraente favoriranno la collaborazione tra le due parti nei
settori di cui all'art. 1 attraverso le modalita sotto indicate:

1) collaborazioni per studi e ricerche su progetti specifici;
2) possibilita di partecipazione congiunta a programmi di ricerca nazionali ed
internazionali.

Le attivita di cui sopra saranno di volta in volta definite mediante la stipula di appositi accordi fra le
parti, da approvarsi come indicato nel comma 1 del presente articolo

B) - Supporto alla didattica.



Il Dipartimento BB. CC. AA dichiara la propria disponibilita ad offrire al Contraente supporto per
attivita formative con possibilita di accesso alle proprie strutture nelle forme seguenti:

1. visite didattiche universitarie;
assistenza culturale a studenti, laureandi e dottorandi ex lege n. 196/97;
elaborazione di percorsi didattici, predisposizione di materiali e sussidi audiovisivi ecc;
organizzazione di laboratori, lezioni frontali, conferenze, dibattiti, seminari, convegni;
attivita archeologiche.

AN

Alle funzioni ed ai compiti derivanti dagli accordi attuativi di cui al primo comma del presente
articolo, il Dipartimento provvede nell'ambito delle proprie risorse umane, strumentali e finanziarie
disponibili in base alla legislazione vigente, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica.

Articolo 3 - Impegno di reciprocita

Per il conseguimento dei fini prefissati dalla presente convenzione, il Dipartimento ed il Contraente
si impegnano a consentire alle persone coinvolte nell'attivita di collaborazione, l'accesso alle
rispettive strutture, 1'uso di attrezzature che si rendano necessarie per 1'espletamento dell'attivita,
l'accesso a specifiche banche dati, archivi, biblioteche, nonché a quant'altro sia ritenuto utile per il
raggiungimento dei fini previsti dall'art. 1 del rapporto di collaborazione.

Le attivita di studio e ricerca di cui all'art. 1 saranno svolte con personale di entrambe le parti sia
presso le strutture del Dipartimento che presso le strutture del Contraente. Il personale dei due Enti
che si rechi presso la sede dell'altro Ente, si atterra alle norme generali di disciplina e di sicurezza
vigenti presso 'Ente ospitante.

Articolo 4 - Responsabili della convenzione

I1 Dipartimento indica quale proprio referente e responsabile della presente convenzione per il Parco
archeologico della Villa del Casale di Piazza Armerina e di Morgantina, il Direttore, dott. Carmelo
Nicotra. Il Contraente indica quale proprio referente e responsabile della presente convenzione la
prof.ssa Caterina Ingoglia che coordinera le attivita didattiche, di ricerca scientifica e di tirocinio
curriculare.

Articolo 5 - Copertura assicurativa

Il Contraente garantisce la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilita civile verso
terzi del proprio personale impegnato nelle attivita di collaborazione scientifica oggetto della presente
convenzione, nonché degli studenti, laureandi e dottorandi che potrebbero frequentare 1 locali e/o0 1
laboratori dell' Amministrazione per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 1e 2B.

Il Dipartimento garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti impegnati nello
svolgimento delle suddette attivita.



Articolo 6 - Utilizzazione dei risultati di studi e ricerche

Le parti convengono che sia il prodotto delle attivita inerenti gli obiettivi in convenzione che il regime
di utilizzazione dei risultati, derivanti dagli studi e dalle ricerche svolti in attuazione della presente
convenzione, saranno regolate da accordi specifici di attuazione che tengano conto dei diritti del
Dipartimento di riproduzione di beni culturali e di copyright.

Articolo 7 - Individuazione soggetti cui competono gli obblighi
previsti dal decreto legislativo del 9 settembre 2008, n. 81

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale del Dipartimento cosi come
quello del Contraente che in ragione dell'attivita specificamente svolta, rispettivamente presso le
strutture del Contraente e del Dipartimento, sono esposti a rischi, vengono individuati i soggetti cui
competono gli obblighi previsti dal D. L. vo n.81 del 9-4-2008.

Al riguardo le parti concordano che quando il personale di una delle due si reca presso la sede
dell'altro soggetto per le attivita di collaborazione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla base
delle risultanze della valutazione dei rischi di cui all'art.4 del D. L. vo n.81 del 9-4-2008 da lui
realizzata, assicura al su citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in locali e spazi di sua
competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, compresa la
sorveglianza sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli ulteriori adempimenti che
la legislazione vigente in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute pone a carico del
datore di lavoro.

Il personale del Contraente nonché il personale del Dipartimento sono tenuti all'osservanza delle
disposizioni in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori impartite dalla
sede ospitante.

Articolo 8 - Durata della convenzione, procedura di rinnovo e facolta di recesso

La presente convenzione ha la durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula e potra essere
rinnovata sulla base di un accordo scritto approvato dagli organi competenti di entrambe le parti, a
seguito di verifica dei risultati ottenuti sulla base di una relazione valutativa della collaborazione e dei
risultati raggiunti; in caso di rinnovo a questa dovra aggiungersi una relazione sugli obiettivi futuri.

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione mediante comunicazione con raccomandata
con avviso di ricevimento da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno sei mesi; lo scioglimento
della presente convenzione non produce effetti automatici sui rapporti attuativi in essere al momento
del recesso, che restano regolati, quanto alla risoluzione, dai relativi atti.
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Articolo 9 - Trattamento dei dati personali

Il Dipartimento provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi alla presente convenzione nell'ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto previsto dal D. L. vo n. 196/2003 e s.m.i., nonché dal Regolamento UE 679/ 2016.

Le parti si impegnano a trattare i dati personali provenienti dall'Amministrazione unicamente per le
finalita connesse alla presente convenzione.

Articolo 10 — Controversie

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere
dall'interpretazione del presente atto. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo
I’accordo, qualsiasi controversia in ordine all’esecuzione dell’atto stesso sara devoluta al Giudice
competente per legge.

Articolo 11 — Sottoscrizione, Registrazione e spese

La presente Convenzione ¢ sottoscritta con firma digitale, ai sensi dell’art. 15 comma 2 bis della L.
n. 241/90 e ss. mm. ii.. Essa sara registrata solo in caso d’uso, ai sensi del DPR 131 del 26/04/1986
e le eventuali spese di registrazione saranno poste a carico della parte richiedente. Il presente Atto ¢
altresi soggetto ad imposta di bollo, che verra assolta con modalita virtuale dal Dipartimento di
Civilta Antiche e Moderne dell’Universita degli Studi di Messina, giusta autorizzazione dell’ Agenzia
delle Entrate n. 67760 del 2010.

PER IL DIPARTIMENTO BB.CC.AA. PER IL DICAM UNIME
11 Direttore del Parco archeologico
della Villa del Il Direttore del Dipartimento di Civilta
Casale di Piazza Armerina e di antiche e moderne
Morgantina (Prof. Giuseppe Ucciardello)

(Dott. Carmelo Nicotra)

11



11 Direttore pone in votazione 1’approvazione della Convenzione per attivita di collaborazione
per attivita scientifica e supporto alla didattica con I'Assessorato Regionale dei BB.CC.AA. ¢
P.I..; il Consiglio, fatte salve le eventuali modifiche dei competenti Organi Collegiali, approva
all’unanimita.

Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 2); il Consiglio approva all’unanimita

3) Rinnovo Convenzione per listituzione di Centro di Studi d’Area comparati: Asia, Africa,
America Latina (ASAFAL).
Il Direttore comunica che ¢ stata avanzata la proposta da parte del Prof. Mollica di rinnovo
sottoscrizione della Convenzione, gia stipulata con Convenzione n° 662/2018
protocollo n° 88350/2018 del 15/11/2018, per la costituzione di un Centro di Studi d’Area
comparati: Asia, Africa, America Latina (ASAFAL) avente per oggetto attivita di ricerca nel
campo degli studi d'area, adottando un approccio comparativo all'analisi dei processi politico-
sociali e storico-istituzionali in Asia, Africa ¢ America Latina. Poiché trattasi di un Centro
interuniversitario, il Consiglio di Dipartimento dovra solo avanzare la proposta, ma ogni
decisione finale sulla stipula dell’accordo spettera agli organi di governo dell’ Ateneo.
La stipula di questa convenzione coinvolge sia I’Universita di Messina, sia quella di Siena e
I’Universita degli Studi per Stranieri di Perugia; pertanto, con nota rettorale prot. n°
55344/2025 del 14/04/2025 si inviato le parti coinvolte a comunicare i nominativi dei docenti
designati in seno al Consiglio Direttivo del centro, come previsto dall’art. 9, c.1, della
convenzione di rinnovo e indicare la nuova sede amministrativa del Centro. Si propone quindi
come docenti del Consiglio Direttivo i proff.: Marcello Mollica ¢ Francesco Pira e come
previsto dall’art. 2 della convenzione si indica come sede amministrativa il Dipartimento di
Civilta antiche e moderne.
Il Centro avra una durata di 6 anni, decorrenti dalla data di stipula, rinnovabili.
Il Direttore illustrare brevemente il documento e procede alla lettura dello schema di
Convenzione che qui di seguito viene riportato:

CONVENZIONE PER IL RINNOVO DEL

CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA
CENTRO DI STUDI D’AREA COMPARATI: ASIA, AFRICA, AMERICA LATINA
(ASAFAL)

TRA

L’Universita degli Studi di MESSINA, con sede in Piazza Pugliatti n. 1, 98122 Messina, Codice Fiscale
80004070837, rappresentata dalla Magnifica Rettrice, Prof.ssa Giovanna Spatari, nata a Messina il 21
ottobre 1965 e domiciliata per la sua funzione presso la sede dell’'Universita degli studi di Messina,
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autorizzata alla stipula del presente atto con delibera del Senato Accademico del [...] e del Consiglio di
Amministrazione del [...].

E

L’Universita degli Studi di SIENA, con sede in Via Banchi di Sotto n. 55, Codice Fiscale 8002070524,
rappresentata dal Magnifico Rettore Roberto di Pietra nato [...] il [...] e domiciliato per la sua funzione
presso la sede dell’Universita degli Studi di Siena, autorizzato alla stipula del presente atto con delibera
del Senato Accademico del [...] e del Consiglio di Amministrazione del [...].

E

L’'Universita PER STRANIERI DI PERUGIA, con sede in Piazza Fortebraccio n. 4, Perugia, Codice Fiscale
80002630541, rappresentata dal Magnifico Rettore Valerio De Cesaris nato a[...]il[...] e domiciliato per
la sua funzione presso la sede dell’Universita per stranieri di Perugia, autorizzato alla stipula del
presente atto con delibera del Senato Accademico del [...] e del Consiglio di Amministrazione del [...].

PREMESSO CHE:

- Tra le Parti indicate € stata stipulata in data 5 novembre 2018 la convenzione per Uistituzione ed il
funzionamento del Centro di Studi d’Area Comparati: Asia, Africa, America Latina (ASAFAL), con
sede amministrativa presso U’'Universita degli Studi di Siena, di durata sessennale.

- Condeliberazione assunta nella seduta del 3 novembre 2024 il Consiglio Direttivo del Centro di Studi
d’Area Comparati: Asia, Africa, America Latina (ASAFAL) ha approvato il trasferimento della sede
amministrativa dall’Universita degli Studi di Siena all’Universita degli Studi di Messina.

- Tra le Universita sopra indicate, rappresentate dai Rettori che sottoscrivono il presente atto, si
procede al rinnovo della convenzione istitutiva del Centro di Studi d’Area Comparati: Asia, Africa,
America Latina (ASAFAL), per ulteriori sei anni con sede amministrativa presso U'Universita degli
Studi di Messina.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Istituzione del Centro - durata, recesso e scioglimento

1. Tra le Universita indicate in epigrafe, con la presente convenzione, € rinnovata e integrata la
convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario di Ricerca denominato Centro di Studi d’Area
Comparati: Asia, Africa, America Latina (ASAFAL) indicato di seguito come “Centro”.
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2. La presente Convenzione entra in vigore alla data della stipula (decorrente dalla data dell’ultima
sottoscrizione) ed ha validita per una durata di sei anni, rinnovabili con apposito atto scritto tra le Parti
approvato dai competenti organi accademici degli Atenei convenzionati.
3.E’ammessoilrecesso dal Centro di ciascuna Universita aderente, tramite comunicazione da inviarsi,
tramite posta elettronica certificata, al Direttore del Centro, con preavviso di almeno tre mesi, e dovra
essere comunicata a tutte le altre Universita convenzionate. L’Universita recedente € comunque
responsabile del corretto svolgimento e completo adempimento degli impegni gia assunti per la
realizzazione delle attivita del Centro e che risultino pendenti al momento della ricezione della
comunicazione di recesso, anche se perduranti successivamente alla data di effetto del recesso.
4. Il Centro si scioglie:

a. perscadenzadeltermine della convenzione;

b. anticipatamente, suproposta del Consiglio Direttivo, perilvenire meno delle finalita del Centro;

c. anticipatamente, per il venir meno della pluralita delle Universita Convenzionate (riduzione ad

uno degli Atenei interessati);
d. anticipatamente, per sopravvenuti impedimenti di funzionamento, dovuti a gravi e persistenti
motivi.
5. Lo scioglimento anticipato per le cause di cui alle lettere b), e d) &€ deliberato dagli Organi di Governo
delle Universita Convenzionate, su proposta del Consiglio Direttivo del Centro. Lo scioglimento
anticipato per la causa di cui alla lettera c) € accertato unilateralmente dell’Universita sede
amministrativa e formalizzato con deliberazione dei relativi Organi di Governo.
6. Al verificarsi della causa di scioglimento naturale o anticipato del Centro il Direttore, supportato dalla
struttura amministrativa dell’Universita sede del Centro, rimette tempestivamente al Rettore e al
Direttore Generale di tale sede i risultati della gestione scientifica e amministrativo-contabile dello
stesso.
7. Nessun impegno o contratto potra essere assunto dopo che il Consiglio Direttivo ha avanzato
proposta di scioglimento o dopo la delibera degli Organi di governo dell’Ateneo sede amministrativa che
ha accertato e formalizzato oppure disposto lo scioglimento del Centro.
8. In caso di scioglimento anticipato, entro 6 (sei) mesi dalle deliberazioni degli Organi di Governo delle
Universita convenzionate, salvo diverso termine disposto dal provvedimento, dovranno essere
concluse tutte le attivita avviate nelllambito del Centro ivi comprese le attivita amministrative
connesse.
Art. 2 - Articolazione del Centro - sede

1. Aderiscono al Centro:

- Universita degli Studi di Messina - Dipartimento di Civilta antiche e moderne (DICAM) (sede
amministrativa);

- Universita degli Studi di Siena - Dipartimento di Scienze politiche e internazionali;

- Universita per Stranieri di Perugia - Dipartimento di Scienze umane e sociali internazionali;

2. La sede amministrativa pu0 essere variata previo accordo di tutte le Universita convenzionate.
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Art. 3 - Obiettivi e finalita del Centro

1. ILCentro si propone di:

a.

o

e.

promuovere e svolgere attivita di ricerca nel campo degli studi d'area adottando un approccio
comparativo all'analisi dei processi culturali, politico-sociali e storico-istituzionali in Asia,
Africa e America Latina. Lattivita di ricerca del Centro si rivolge a indagare tematiche comuni
agli studi e alle storie d'area, relative in particolare alla costruzione e all’esercizio dell’autorita,
alle sue articolazioni, alle ricadute del suo esercizio nelllambito sociale e politico; ad
approfondire la conoscenza degli attori, strutture e processi politici, istituzionali, sociali e
culturali; attraverso l'analisi di fenomeni pertinenti nei singoli contesti regionali, individuare
continuita e discontinuita, similarita e divergenze.

realizzare network accademici tesi a presentare progetti di ricerca;

favorire la diffusione degli studi d'area comparati;

contribuire alla disseminazione della conoscenza su processi di lunga durata con ricadute sul
presente delle aree oggetto d'indagine;

curare la realizzazione di incontri di studio e pubblicazioni sulle tematiche del centro.

2. Allo scopo di favorire la circolazione di conoscenze ed esperienze di ricerca, il Centro promuove

altresi attivita di:

- cooperazione scientifica e didattica con altre Universita, nonché con istituzioni scientifiche italiane o
straniere;

- promozione di convegni e seminari scientifici, di corsi di formazione e di aggiornamento, o di progetti
di ricerca affidati a singoli ricercatori;

- elaborazione di testi scientifici, divulgativi, e di sussidi didattici.

3. Ogni attivita svolta dal Centro non sara sovrapponibile o concorrenziale con le attivita svolte dai

dipartimenti degli Atenei stipulanti.

Art. 4 - Finanziamento del Centro

1. IL Centro opera mediante finanziamenti provenienti da:

a.

d.
e.
f.

eventuali contributi delle Universita aderenti, erogati da esse direttamente o tramite i
Dipartimenti di afferenza dei rappresentanti nel Consiglio Direttivo;

Ministero dell'Universita e della Ricerca, (MUR) mediante appositi stanziamenti;

quote del finanziamento della ricerca universitaria locale messe a disposizione dai singoli
componenti e da altri fondi di cui i componenti abbiano piena disponibilita, nel rispetto dei
regolamenti interni delle Universita convenzionate;

Enti o Fondazioni, pubblici e privati operanti in settori di interesse del Centro;

contributi di Enti e di privati versati anche a titolo di liberalita;

finanziamenti derivati da prestazioni a pagamento o da altro legittimo titolo.

2. | fondi come sopra assegnati affluiscono all’Universita dove ha sede amministrativa il Centro, con
vincolo di destinazione al Centro stesso.

15



3. | fondi assegnati in forma indivisa, e relativi ad iniziative comuni, saranno gestiti presso UUniversita
dove ha sede amministrativa il Centro, secondo le disposizioni del Regolamento di amministrazione,
finanza e contabilita vigente della sede amministrativa, tenendo conto che il supporto amministrativo
assicurato dal Dipartimento di cui all’art. 5.

4. Resta inteso che il presente accordo non comportera oneri aggiuntivi a carico degli Atenei
convenzionati.

Art. 5 Gestione amministrativo-contabile

1. La gestione amministrativo-contabile dei fondi, all'interno del Bilancio Unico di Ateneo Annuale
Autorizzatorio, € affidata al responsabile amministrativo del Dipartimento di Civilta antiche e moderne
dell’Universita di Messina, sede amministrativa del Centro, che ai sensi degli artt. 3 e 4 del Regolamento
di Amministrazione, Finanza e Contabilita dell’'Universita di Messina, approvato con D.R. n. 2437 del 22
settembre 2014, si configura come centro autonomo di gestione nel cui ambito € collocato il Centro
Interuniversitario come centro di costo. | fondi a disposizione del Centro, contabilizzati nel budget del
Dipartimento, sono gestiti dallo stesso in apposite partite contabili intestate al Centro.

2. Il Centro non ha autonomia patrimoniale. | beni acquistati dal Centro sono inseriti sul registro
inventariale dell'Universita sede amministrativa del Centro medesimo; detti beni saranno assegnati da
parte del Direttore del Dipartimento (Consegnatario) al Direttore del Centro (Utente/sub-
consegnatario). | beni concessi in uso al Centro dalle Universita aderenti, saranno riportati a titolo
ricognitivo, con l'indicazione della sede di allocazione fisica, nel registro dei beni non di proprieta tenuto
in amministrazione centrale dalla competente Unita operativa. Resta sottinteso che, per tali beni, dovra
essere sottoscritto un contratto di comodato d'uso. E facolta del Direttivo del Centro, tenendo conto
delle esigenze della ricerca scientifica, proporre agli organi di governo dell'Universita proprietaria dei
beni, di deliberarne la sottoscrizione di un contratto di comodato d'uso c/o altro Ateneo convenzionato.
3. In caso di scioglimento, anche anticipato del Centro o di recesso di aderenti, le risorse finanziarie
assegnate in forma indivisa al Centro saranno ripartite fra le Universita aderenti, mentre ifondi assegnati
in forma divisa ai vari Atenei confluiranno nel patrimonio degli stessi mentre i beni acquisiti e riportati
sul registro inventariale dell’Universita di Messina rimarranno di proprieta di quest’ultima.

4. Tutti gli onerirelativi all’organizzazione del Centro graveranno sulle risorse del Centro stesso, pertanto
le attivita del Centro potranno essere avviate solo nel caso in cui sia espressamente garantita la relativa
sostenibilita economica, patrimoniale e finanziaria. Nel caso in cui tali attivita vengano svolte sulla base
di progetti finanziati da soggetti terzi, ciascuna Universita convenzionata, che collaborera allo
svolgimento delle suddette attivita, & responsabile per la parte di competenza del corretto svolgimento
dell’attivita scientifica nonché della relativa sostenibilita finanziaria.

Art. 6 - La proposta di budget economico e degli investimenti

1.L’Universita sede amministrativa del Centro, mediante il supporto amministrativo assicurato dal

Dipartimento di cui all’art. 5, propone il budget economico e degli investimenti annuale e indica la
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previsione dei ricavi e dei costi dell’esercizio. Provvede, inoltre in corso di esercizio finanziario, sentito
il Consiglio Direttivo del Centro, alle variazioni che si rendono opportune ai sensi del Regolamento per
CAmministrazione, la Finanza e la Contabilita vigente della sede amministrativa del Centro.

2. Il Direttore presenta annualmente al Consiglio Direttivo la relazione scientifica annuale comprensiva
del riepilogo dei costi sostenuti che dovra essere trasmessa a cura dello stesso ai Rettori delle
Universita convenzionate.

Art. 7 - Adesioni al Centro

1. Fanno parte del Centro i docenti e ricercatori delle Universita di Messina, di Siena, e dell’Universita
per stranieri di Perugia indicati nell’ Allegato “A” che costituisce parte integrante dell’atto convenzionale.
2. l’adesione di ulteriore personale di ricerca appartenente alle Universita convenzionate che desidera
aderire al Centro, previa approvazione della struttura di appartenenza, puo avvenire attraverso apposita
richiesta al Direttore del Centro che la sottopone all'approvazione del Consiglio Direttivo.

3. | professori e ricercatori che intendono recedere dal Centro devono presentare le dimissioni al
Direttore a mezzo di lettera raccomandata a/r o PEC che ha effetto dal momento del ricevimento della
comunicazione.

4. Possono aderire al Centro altre Universitd che ne facciano motivata richiesta, previo parere
favorevole del Consiglio Direttivo del Centro. Le adesioni sono formalizzate mediante appositi atti
aggiuntivi alla presente convenzione, da sottoporre all’approvazione degli organi competenti delle
Universita convenzionate.

Art. 8 - Organi

1. Sono organi del Centro:
- il Consiglio Direttivo;
- il Direttore.

Art. 9 - Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo, di durata triennale, &€ composto da un massimo di sei docenti e ricercatori
aderenti al Centro, in rappresentanza di ciascuna Universita; essi sono designati dagli organi
competenti delle Universita stesse, garantendo la medesima rappresentanza per ciascuna di esse.
L’elenco dei professori e ricercatori designati dalle Universita Convenzionate per la partecipazione al
Centro € tenuto aggiornato dal Direttore.

2. Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta all’anno su convocazione del Direttore che lo
presiede e, in via straordinaria, ogni qualvolta il Direttore lo ritenga necessario ovvero su richiesta di
almeno due terzi dei componenti. La convocazione € disposta dal Direttore per via telematica almeno
dieci giorni liberi prima della data fissata per la seduta; in caso di urgenza il termine pud essere
congruamente ridotto. L’adunanza & valida se vi partecipa la meta piu uno degli aventi diritto, le relative
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deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei votanti. A parita di voti prevale il voto del Direttore.
3. Alle riunioni € ammessa la partecipazione in videoconferenza e comunque attraverso modalita che
consentano lidentificazione certa dei partecipanti ed un’effettiva interazione tra i componenti del
Consiglio Direttivo.

4. Il Consiglio Direttivo:

a.

® oo T

1.

elegge il Direttore;

fissa le linee generali dell’attivita scientifica del Centro;

approva la relazione annuale sulle attivita svolte, predisposta dal Direttore;

approva la proposta di budget economico e degli investimenti;

approva la proposta di rinnovo del Centro, da sottoporre alla deliberazione degli Organi di
Governo delle Universita Convenzionate;

propone lo scioglimento anticipato del Centro da sottoporre alla deliberazione degli Organi di
Governo delle Universita Convenzionate;

approva le nuove adesioni al Centro e prende atto delle dichiarazioni di recesso;

deliberain ordine alle eventuali proposte di modifiche alla presente Convenzione da sottoporre
all’approvazione degli organi di governo delle Universita convenzionate;

delibera su altri argomenti sottoposti al suo esame dal Direttore o da almeno un quarto dei suoi
componenti.

Art. 10 - Direttore

Il Direttore € eletto, a maggioranza assoluta dei componenti, dal Consiglio direttivo tra i

professori aderenti al Centro. Il Direttore € nominato con decreto del Rettore dell’Universita sede
amministrativa del Centro, dura in carica tre anni e pud essere rieletto.

2.

a.

o

IL Direttore svolge le seguenti funzioni:
rappresenta il Centro nei limiti stabiliti dai regolamenti e dagli atti di indirizzo degli organi di
governo dell’Ateneo;
convoca e presiede il Consiglio Direttivo ;
propone al Consiglio Direttivo il programma di attivita del Centro;
predispone la proposta di budget economico e degli investimenti e l'allegata relazione tecnico
contabile;
predispone una relazione annuale sulle attivita svolte ed i risultati conseguiti da trasmettere al
Rettore della sede amministrativa ed ai Rettori delle Universita convenzionate unitamente alla
relazione tecnico contabile prevista dalla lett. e;
dirige Uattivita scientifica del Centro deliberata dal Consiglio Direttivo;
dispone dei fondi assegnati al Centro in conformita alle previsioni del budget economico e
degli investimenti e alle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
e responsabile della gestione amministrativa e contabile del Centro con il supporto del
responsabile amministrativo del Dipartimento sede del Centro;
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i. e responsabile per la custodia dei beni inventariati del Centro e di quelli ad esso concessi in
uso ed allocati presso la sede amministrativa; per quelli concessi in uso e allocati presso le
sedi convenzionate sono responsabili i segretari dei Dipartimenti degli Atenei convenzionati;

j. esercita tutte le altre attribuzioni demandategli dalla normativa vigente.

3.In caso di assenza o temporaneo impedimento, il Direttore pud essere sostituito da un membro del
Consiglio Direttivo da lui stesso designato.

Art. 11 - Relazione annuale

1. Il Direttore del Centro di ricerca, su delibera del Consiglio Direttivo, attiva forme di rendicontazione
annuale scientifica, economica e gestionale delle attivita compiute Gli esiti di tale valutazione,
unitamente della Relazione Annuale riepilogativa delle attivita compiute, dei risultati conseguiti ed al
rendiconto economico della gestione, sono trasmessi al Rettore, al Dipartimento sede Amministrativa,
al Consiglio di Amministrazione e al Senato Accademico per gli adempimenti di competenza.

2. Sara cura inoltre del Direttore del Centro trasmettere tale Relazione ai Rettori delle Universita
convenzionate.

Art. 12 - Personale e collaboratori del Centro

1. Pressoil Centro € possibile usufruire di borse di studio e di contratti di formazione e di addestramento
erogati da Enti pubblici o privati, italiani e stranieri, secondo le normative in vigore.

2. Il Centro puo collaborare con studiosi italiani e stranieri, ricercatori ed esperti esterni. per attivita di
studio o di ricerca su argomenti congruenti con le finalita del Centro.

3. Allo svolgimento delle altre attivita realizzate presso il Centro pud collaborare anche il personale
tecnico-amministrativo in servizio presso i Dipartimenti aderenti, previo consenso degli interessati,
d’intesa con i Direttori dei Dipartimenti aderenti, nei limiti delle disponibilita esistenti e in modo da non
condizionare lattivita istituzionale di ciascun Dipartimento. Il Centro non puo disporre di una pianta
organica propria.

4. Il Centro puo proporre la stipula di contratti di ricerca a tempo determinato con personale dotato di
professionalita necessarie per la realizzazione di specifici progetti, con Uindicazione delle risorse a tale
fine destinate, nel rispetto delle norme regolamentari e di reclutamento dell’Ateneo sede
amministrativa e nei limiti previsti dalle norme di legge e degli specifici contratti di lavoro di riferimento;
i costi di tale personale sono totalmente imputati ai fondi a disposizione del Centro.

Art. 13 - Proprieta dei risultati e loro pubblicazione

1. | diritti di proprieta intellettuale sui risultati, le invenzioni, il know-how, gli eventuali dati o
informazioni, brevettabili o meno, e ogni altro diritto di proprieta intellettuale raggiunti o realizzati nel
corso dell’attivita del Centro saranno di titolarita dell’Ateneo che ha prodotto tali risultati, fermi
restando i diritti riconosciuti dalla legge agli inventori.
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2. In generale, il Direttore assicura che sia data adeguata rilevanza alle Universita aderenti, ai
Dipartimenti di afferenza ed ai professori e ricercatori coinvolti nella realizzazione di specifici progetti
scientifici collaborativi.

3.In ogni caso la proprieta intellettuale relativa alle metodologie e agli studi, frutto di progetti scientifici
collaborativi, sara riconosciuta sulla base dell’apporto di ciascun Ateneo aderente. Per quanto riguarda
la proprieta dei prodotti, frutto dei progetti scientifici collaborativi, essa sara oggetto di distinta
pattuizione all’interno di specifici accordi.

Art. 14 - Disposizioni in materia di sicurezza e assicurazione

1. Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal T.U. sulla sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs.
09.04.2008, n. 81 e s.m.i., il Rettore di ciascuna Universita convenzionata assume, in veste di relativo
datore di lavoro, tutti gli oneri relativi all’applicazione delle norme in materia di salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro nei confronti del personale universitario, degli studenti e dei collaboratori del Centro
ospitati presso la sede di competenza.

2. Ogni Universita convenzionata garantisce 'adempimento di ogni onere di natura retributiva,
assicurativa, previdenziale e lavoristica, derivante dai rapporti con il proprio personale che verra
coinvolto in attuazione della presente convenzione.

3. Ciascuna Universita convenzionata provvede alla copertura assicurativa di legge per il personale
interessato, in considerazione della frequentazione delle sedi in cui verra svolta Uattivita di cui alla
presente convenzione. Il personale interessato € tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di
sicurezza in vigore nelle sedi di esecuzione delle attivita inerenti alla collaborazione di cui alla presente
convenzione, nel rispetto della normativa per la sicurezza dei lavoratori e delle disposizioni del
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

Art. 15 - Trattamento dei dati personali

1. Gli Atenei aderenti si impegnhano reciprocamente al trattamento dei dati relativi all’espletamento
delle attivita del Centro in conformita alle misure e agli obblighi imposti dal Regolamento UE 679/2016
e dal Dlgs n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modificazioni e
integrazioni.

Art. 16 - Controversie

1. Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra gli Atenei aderenti nel corso della durata
della presente convenzione &€ competente il giudice ordinario del luogo in cui ha sede legale ’Universita
sede amministrativa del Centro medesimo.
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Art. 17 - Norme finali, registrazione ed imposta di bollo

1. Per quanto non previsto in questo atto vale quanto disposto dalle norme statutarie e regolamentari
vigenti presso UAteneo sede amministrativa del Centro, in quanto compatibili con quelle degli altri
Atenei e da ogni altra disposizione di carattere generale in materia.

2. Lapresente convenzione € composta dan.17 articoli, compreso il presente, redatta in unico originale
in formato digitale ai sensi dell’art. 15 della L. 241/1990 e dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005.

3. E soggetta a registrazione in caso d’uso ai sensi degli artt. 5, 6 e 39 del D.P.R. n. 131 del 26 aprile 1986
e le spese per U'eventuale registrazione sono a totale carico della parte richiedente. L'atto & soggetto,
altresi, al pagamento dell'imposta di bollo a carico dell’Universita degli Studi di Messina, giusta
autorizzazione dell'/Agenzia delle Entrate n. 67760 del 2010.

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA
LA RETTRICE Prof.ssa Giovanna Spatari
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA

IL RETTORE Prof. Roberto Di Pietra
UNIVERSITA' PER STRANIERI DI PERUGIA

IL RETTORE Prof. Valerio De Cesaris

Allegato “A” - Adesioni al Centro
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

Dipartimento di Civilta Antiche e Moderne:

- Prof. Marcello Mollica, Associato

- Prof. Francesco Pira, Associato

Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche
- Prof.ssa Angela Villani, Ordinario
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA

Dipartimento di Scienze Politiche e Internazionali:

- Prof.ssa Lara Semboloni, Associato

- Prof. Andrea Francioni, Associato

21



- Prof. Fabio Casini, Associato
UNIVERSITA’ PER STRANIERI DI PERUGIA

Dipartimento di Scienze Umane e Sociali Internazionali:

- Prof.ssa Federica Guazzini, Associato

Il Direttore, a seguito della richiesta di approfondimenti avanzata dal Consiglio, rinvia il
punto alla prossima seduta, cosi che i proponenti possano essere presenti per chiarire ogni
aspetto della convenzione. Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 3); il
Consiglio approva.

Entra la Prof.ssa Anita Di Stefano

4) Proposta partenariato progetto "PEP (Promouvoir I’éducation plurilingue / Promoting
Plurilingual Education)" Erasmus+, KA220-HED-E96C9232: determinazioni

Il Direttore comunica che questo punto sara trattato al prossimo Consiglio

Il Direttore da lettura della verbalizzazione approva.

5) Approvazione assegnazione di unita didattiche obbligatorie e opzionali rimaste scoperte
anche al di fuori del SSD/GSD di pertinenza a professori di I e Il fascia, RTD e RU — Quarta
Fase Programmazione Didattica 2025/26.

Il Direttore ricorda che il 5 maggio u.s. sono scaduti i termini per la presentazione delle disponibilita
a ricoprire carichi didattici rimasti scoperti (per le discipline obbligatorie e opzionali) da parte dei
docenti e dei ricercatori, afferenti anche a diverso SSD/GSD dell’insegnamento. Il giorno 7 maggio
u.s. si € riunita la Commissione, nominata con Decreto Direttoriale 32 del 20/02/25 (Prot. 25662) per

procedere all’esame delle domande e formulare le scelte tra le disponibilitd manifestate (come da
verbale Prot. 68942/2025).

In premessa, la Commissione ha evidenziato che:

1. nella nota della Prorettrice alla Didattica, prof.ssa Candida Milone (Prot. 58614 del
22/04/2025) viene sottolineato che la natura opzionale degli insegnamenti nei SSD L-LIN/0S5,
L-LIN/07, L-LIN/12 va assunta come eccezione rispetto alle altre discipline, poiché “frutto di
una complessa configurazione nel gestionale della didattica”. Pertanto, non vanno considerati
subalterni alle discipline obbligatorie nella distribuzione dei carichi didattici. Tale principio —
secondo la Commissione — va esteso a tutte le discipline nell’ambito delle lingue e culture
straniere, presenti nei corsi L-11 e L-12, nonch¢ LM-37 per 1’a.a. 25-26. L’opzionalita
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garantita dai Piani di Didattica Programmata, infatti, ¢ funzionale alla costruzione di percorsi
in cui le studentesse e gli studenti selezionano due lingue di studio in un elenco pit ampio e,

attorno a tale scelta, sviluppano il proprio Piano degli Studi.

2. Sono emerse criticita che riguardano alcune discipline attive come opzionali nei CdS del
in presenza di attivita didattiche di analogo SSD obbligatorie in CdS di altri

Dipartimento
Dipartimenti.

Si tratta delle seguenti attivita didattiche:

Cds

Attivita didattica

TAF

Tipo

CFU - ORE

LM - METODI E
LINGUAGGI DEL
GIORNALISMO

M-DEA/01 - CULTURE E COSTUMI DELLE SOCIETA
CONTEMPORANEE

OPZ

LM - LINGUE
MODERNE:
LETTERATURE E
TRADUZIONE

M-DEA/01 - ANTROPOLOGIA CULTURALE

OPZ

LM - FILOSOFIA
CONTEMPORANEA

M-PED/01 - FILOSOFIA DELL'EDUCAZIONE

OPZ

L-FILOSOFIA

M-PED/01 - PEDAGOGIA DELLA RELAZIONE EDUCATIVA

OPZ

LM - FILOSOFIA
CONTEMPORANEA

M-FIL/05 - FILOSOFIA DEL LINGUAGGIO

OPZ

L - LINGUE,
LETTERATURE
STRANIERE E
TECNICHE DELLA
MEDIAZIONE
LINGUISTICA

L-FIL-LET/10 - LETTERATURA ITALIANA

OPZ

LM - CIVILTA
LETTERARIA
DELL’ITALIA
MEDIEVALE E
MODERNA

L-FIL-LET/10 ESEGESI E FILOLOGIA DANTESCA

OPZ

LM - TRADIZIONE
CLASSICAE
ARCHEOLOGIA DEL
MEDITERRANEO

L-FIL-LET/10 - TRADIZIONE CLASSICA NELLA
LETTERATURA ITAL

OPZ

Fermo restando che ciascuna di queste discipline ha una propria peculiarita all’interno del Piano di

Didattica in cui ¢ inserita, la Commissione si ¢ espressa sull’assegnazione alle docenti e ai docenti
che hanno presentato domanda, fatta salva un’ulteriore valutazione/ricognizione ad ampio raggio
sulle altre discipline obbligatorie di identico SSD, condivisa con la governance di Ateneo.

L’operato della Commissione ha portato al seguente quadro di attribuzioni e di scoperture rimaste.

CdS triennale in “BENI ARCHEOLOGICI: TERRITORIO, INSEDIAMENTI,
CULTURA MATERIALE”

Non risulta presentata alcuna domanda per la seguente disciplina:
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INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO

A001146 - PREISTORIA E PROTOSTORIA DEL MEDITERRANEO L-ANT/01 6 36 1
CdS triennale in “FILOSOFIA”

e —— - CUF p— AgN DOMANDE PRESENTATE

211 - ANTROPOLOGIA FILOSOFICA M-FIL/03 6 | 36 | 2 [COSTANZO Giovanna

1999 - ERMENEUTICA FILOSOFICA M-FIL/01 6 | 36 | 2 [FULCORIita

7739 - PEDAGOGIA DELLA RELAZIONE EDUCATIVA M-PEDOL | 12 | 7, | 3 |BALZANO Gennaro

6214 - STORIA DELLA FILOSOFIA CONTEMPORANEA MFIL/06 | 6 | 36 | 2 |ANSELMO Annamaria

6233 - STORIA DELLA FILOSOFIA MODERNA M-FIL/06 | 6 | 35 | 2 |FARAONE Rosa

6490 - STORIA GRECA LANT/2 | 6 | 36 1 | SANTAGATI Elena

6511 - STORIA MEDIEVALE MSTOOL | 12| 4, I | MONTESANO Marina

6518 - STORIA MODERNA M-STO02 | 6 | 36 1 | CAMPAGNA Giuseppe Gabriele

Riguardo alla disciplina “Storia greca”, il Direttore fa presente che in data 05 maggio u.s. ha preso
servizio nel ruolo di RTT il dott. Ivan MatjiaSic (SSD STAN-01/A, gia L-ANT/02).
Vista la data di chiusura della piattaforma, il dott. MatjiaSic non aveva possibilita di presentare alcuna

domanda, pur avendo dato la propria disponibilita a ricoprire 1’insegnamento, per cui ai fini di un
equo bilanciamento del carico didattico, si propone 1’assegnazione dell’insegnamento nel CdS in

Filosofia al Dott. MatjiaSic.

CdS triennale in “LETTERE”

INSEGNAMENTO SSD crFU | orRE | ANNO | DOMANDE PRESENTATE
372 — ASSIRIOLOGIA L-OR/03 6 36 | 3ARC. [ROSITANI Annunziata
SOR?E?TIE' g;‘?}gg E LETTERATURA DEL VICINO L-OR/03 6 | 36 | 3cLAS. | ROSITANI Annunziata
A001603 - ISTITUZIONI DI FILOLOGIA ITALIANA L-FIL-LET/I13 | 6 36 | 2DOC. [pE CAPUA Paola

3658 - LETTERATURA LATINA L-FIL-LET/04 | 6 36 | 2DOC. | pr STEFANO Anita
4867 — PALEOGRAFIA M-STO/09 6 36 [ 3STO. [BuccA Donatella

4888 — PAPIROLOGIA L-ANT/05 6 36 | 3 CLAS. [ MASCELLARI Roberto
4888 — PAPIROLOGIA L-ANT/05 6 36 [ 3STO. [ MASCELLARI Roberto
5505 - RELIGIONI DEL MONDO CLASSICO M-STO/06 6 36 | 3CLAS. [ MONACA Mariangela
A001600 - STORIA DEL CRISTIANESIMO ANTICO M-STO/07 6 36 | 3 CLAS. [ CASTELLI Emanuele
6164 - STORIA DEL VICINO ORIENTE ANTICO L-OR/01 6 36 [ 1STO. [ROSITANI Annunziata
6164 - STORIA DEL VICINO ORIENTE ANTICO L-OR/01 6 36 | 3ARC.

PORTUESE Ludovico

24



6341 - STORIA DELL’ARTE CONTEMPORANEA L-ART/03 6 36 28TO. | cOSTARELLI Alessio

6350 - STORIA DELL’ARTE MEDIEVALE L-ART/01 6 36 2STO. | cOBIANCHI Roberto

6206 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA M-FIL/07 12 72 3 STO. | pPENTASSUGLIO Francesca
8238 - STORIA DELLA LINGUA GRECA L-FIL-LET/02 6 36 | 3 CLAS. | RUBULOTTA Gabriella
6263 - STORIA DELLA LINGUA LATINA L-FIL-LET/04 6 36 | 3 CLAS. | SANTORO Rosa

A001606 - STORIA DELLA MONETA L-ANT/04 6 36 1 STO. | MONDELLO Cristian

Per I’offerta formativa del CdS in Lettere va poi precisato che ¢ pervenuta via mail rinuncia della
Prof.ssa Susanna Villari, PO nel SSD L-FIL-LET/13, all’assunzione del carico didattico fuori settore
per l'insegnamento di Letteratura Italiana I (L-FIL-LET/10), 6 cfu, 36 ore, CdS Lettere, curr. Storico,
I anno; contestualmente ¢ pervenuta la disponibilita della Prof.ssa Alessandra Tramontana, PA nel
SSD L-FIL-LET/10 ad assumere il predetto carico didattico.

Inoltre, al fine di agevolare una piu equa distribuzione dei carichi didattici tra le docenti e 1 docenti,
il Direttore propone di mettere in condivisione gli insegnamenti Letteratura italiana II (6 CFU — 36
ore, curriculum Moderno, L-FIL-LET/10), con I’insegnamento di Letteratura italiana II (6 CFU — 36
ore, curriculum Classico, L-FIL-LET/10). A tal proposito, ¢ giunta comunicazione di disponibilita a
rinunciare all’incarico da parte del prof. Antonino Antonazzo, a cui era stata precedentemente
assegnata la disciplina presente nel curriculum Classico.

CdS triennale in “LINGUE, LETTERATURE STRANIERE E TECNICHE DELLA
MEDIAZIONE LINGUISTICA”

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE Al(V)N D
ggg&gﬁgﬁ ALETTERARIA E LETTERATURE L-FIL-LET/14 6 36 2 BARONI Silvia

A003294 - CULTURE E ISTITUZIONI DELLA SPAGNA L-LIN/0S 6 36 2 SAVOCA Monica Maria
A001627 - FILOLOGIA SEMITICA L-OR/07 9 54 2 CRISCUOLO Alfredo
A001625 - LETTERATURA ARABA1 L-OR/12 9 54 2 CASINI Lorenzo

2199 - LETTERATURA ARABA 1T L-OR/12 9 54 3 POTENZA Daniela

3620 - LETTERATURA FRANCESE 1 L-LIN/03 9 54 2 GALLO Pierino

3621 - LETTERATURA FRANCESE I1 L-LIN/03 9 54 3 SCOTTI Massimo

3636 - LETTERATURA INGLESE IT L-LIN/10 9 54 3 CRISANTE Francesca

3641 - LETTERATURA ITALIANA L-FIL-LET/10 6 36 2 TRAMONTANA Alessandra
3683 - LETTERATURA RUSSA I L-LIN/21 9 54 3 SALVATORE Roberta

3689 - LETTERATURA SPAGNOLA I L-LIN/0S 9 54 2 SIVIERO Donatella

3690 - LETTERATURA SPAGNOLA II L-LIN/0S 9 54 3 SAVOCA Monica Maria
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3703 - LETTERATURA TEDESCA II L-LIN/13 9 54 3 [ MIGLINO Gianluca

3733- LINGUA ARABA I L-OR/12 9 54 2 [ MACALUSO Pasquale

3735- LINGUA ARABA III L-OR/12 9 54 3 [ MACALUSO Pasquale
A001621 - LINGUA E LINGUISTICA FRANCESE II L-LIN/04 9 54 2 [ SQUATRITO Stefana
A001629 - LINGUA E LINGUISTICA FRANCESE 111 L-LIN/04 9 54 3 [ SQUATRITO Stefana
A001617 - LINGUA E LINGUISTICA INGLESE I L-LIN/12 6 36 I [ SANTONOCITO Carmen Serena
A001622 - LINGUA E LINGUISTICA INGLESE II L-LIN/12 9 54 2 | CAMBRIA Mariavita
A001630 - LINGUA E LINGUISTICA INGLESE 11T L-LIN/12 9 54 3 | TAVIANO Stefania

A001618 - LINGUA E LINGUISTICA SPAGNOLA I L-LIN/07 12 72 I | BRANDIMONTE Giovanni
A001623 - LINGUA E LINGUISTICA SPAGNOLA 1I L-LIN/07 9 54 2 [ SIDOTI Rossana

A001631 - LINGUA E LINGUISTICA SPAGNOLA III L-LIN/07 9 54 3 | MORABITO Stefano
A001619 - LINGUA E LINGUISTICA TEDESCA I L-LIN/14 6 36 I [ CENTORBI Angela Nadia
A001619 - LINGUA E LINGUISTICA TEDESCA I L-LIN/14 6 36 I [RUSSO Eriberto

A001624 - LINGUA E LINGUISTICA TEDESCA II L-LIN/14 9 54 2 [RUSSO Eriberto

A001632- LINGUA E LINGUISTICA TEDESCA III L-LIN/14 9 54 3 [ CENTORBI Angela Nadia
%fféF'ELsrggg’zngNCESE TRADUZIONE L-LIN/04 9 54 3 | LABADESSA Paola
gfngol:TIAI”FI?/gA INGLESE INTERPRETAZIONE DI L-LIN/12 9 54 3 | TAVIANO Stefania

2857 - LINGUA INGLESE TRADUZIONE PROFESSIONALE | | 1 1n/12 s4 3 | SINDONT Maria Grazia

3929 - LINGUA RUSSA II L-LIN/21 54 2 | MACAGNO Claudio Gabricle
3932 - LINGUA RUSSA III L-LIN/21 9 54 3 | MACAGNO Claudio Gabricle
ﬁ&éﬁlﬁlﬁgA SPAGNOLA INTERPRETAZIONE DI L-LIN/07 9 54 3 | MORABITO Stefano
f,iSSF'ELSlgggﬁLSEAGNOLA TRADUZIONE L-LIN/07 9 54 3 | SIDOTI Rossana
?I“Eg:fT]ﬁiI}]Ig/gA TEDESCA INTERPRETAZIONE DI LLIN/14 9 < s | RUSSO Eriberto

2858 - LINGUA TEDESCA TRADUZIONE PROFESSIONALE | | | 1n/14 9 54 3 | CENTORBI Angela Nadia
A001620 - STORIA E ISTITUZIONI DELL’ AFRICA SPS/13 6 36 I | SPEZIALE Salvatore

6518 - STORIA MODERNA M-STO/02 6 36 I [ MANDUCA Raffacle
A001628 - TEORIA DELLA TRADUZIONE L-LIN/02 9 54 3 [ FIORENZA Elisa

Non risulta presentata alcuna domanda, invece, per le seguenti discipline:

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO
110 - FILOLOGIA GERMANICA LFIL-LET/15 | 9 | 54 2
A001626 - INTRODUZIONE ALLA LINGUA SVEDESE L-LIN/I5 6 | 36 2
A002622 - LINGUA E LETTERATURE ANGLOAMERIC. L-LIN/11 6 | 36 2
2859 - LINGUA FRANCESE INTERPRETAZIONE DI TRATTATIVA L-LIN/04 9 | sa4 3
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CdS triennale in “SCIENZE

GIORNALISTICHE E SOCIAL MEDIA”

DELL’INFORMAZIONE: TECNICHE

TSR TATIE SSD (iJF ORE Al(\;N DOMANDE PRESENTATE
A001173 - DIRITTO DELLE PA E COMUNICAZIONE DIGITALE 1US/10 6 36 3 PRUDENTE Valentina
A001172 - ECONOMIA PUBBLICA E INFORMAZIONE SECS-P/03 6 36 3 NAVARRA Pietro Maria

5086 - POLITICA ECONOMICA SECS-P/02 6 36 1 ALBANESI Rosa

A001171 - VIDEO MAKING L-ART/06 6 36 3 BUSETTA Laura

Non risulta presentata alcuna domanda, invece, per la seguente disciplina:

INSEGNAMENTO

SSD

CFU | ORE | ANNO

A004075 - MARKETING 4.0 E SOCIAL MEDIA

SPS/08 6 36 1

Il Direttore precisa che, per mero errore materiale, nel bando il suddetto insegnamento — come gia

rilevato dalla Commissione — risultava incardinato nel SSD SPS/08, mentre in realta nel Piano di
Didattica Programmata 2025-2026 ¢ incardinato nel SSD ECON/07-A (gia SECS-P/08).

CdS magistrale in “CIVILTA LETTERARIA DELL’ITALIA MEDIEVALE E

MODERNA”
INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE
1336 - DIDATTICA DEL LATINO LFIL-LET04 | 6 | 36 2 [ SANTORO Rosa
A003382 - ESEGESI E FILOLOGIA DANTESCA LFIL-LET/I0 | 6 | 36 2 | FORNI Giorgio
A003375 - ISTITUZIONI E SOCIETA’ MEDIEVALI M-STO/01 6 | 36 2 [ CATALIOTO Luciano
A003380 - LETTERATURA ARTISTICA L-ART/04 6 | 36 2 | BIFFIS Mattia
3602 - LETTERATURA DEL RINASCIMENTO LFIL-LET/13 | 6 | 36 2 [ VILLART Susanna
A003379 - LINGUAGGI DELL’ARTE CONTEMPORANEA L-ART/03 6 | 36 2 | COSTARELLI Alessio
5885 - SOCIOLINGUISTICA L-LIN/0 6 | 36 2 | DE ANGELIS Alessandro
A003381 - STILISTICA E RETORICA LFIL-LET/14 | 6 | 36 2 [SCOTTIMassimo
6131 - STORIA DEL LIBRO E DELL’EDITORIA M-STO/08 6 | 36 2 [BOCCHETTA Monica
A003383 - STORIA DEL PENSIERO FILOSOFICO MEDIEV. M-FIL/08 6 | 36 2 | POLLONI Nicola
AQ3378 - STORIA DELLA MINIATURA CARTOL | 6 | 36 | 2 | COBIANCHI Robero

CdS magistrale in “FILOSOFIA CONTEMPORANEA”
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INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE
2140 - ETICA E GRANDI RELIGIONI M-FIL/03 6 36 1 COSTANZO Giovanna

2309 - FILOSOFIA DEL LINGUAGGIO M-FIL/0S | 6 | 36 | 2 |BRUNIDomenica

2337 - FILOSOFIA DELL’EDUCAZIONE M-PED/01 12 72 2 PASSASEO Anna Maria

377 - STORIA DELLA FILOSOFIA ITALIANA M-FIL/06 6 36 1 ANSELMO Annamaria
A003263 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA NELL'ETA

CONTEMPORANEA M-FILO7 | 6 | 36 | 2 |PENTASSUGLIO Francesca
A003264 - STORIA DELLA FILOSOFIA MEDIEVALE .

NELL'ETA CONTEMPORANEA M-FILOS | 6 | 36 | 2 |POLLONINicola

CdS magistrale in “TRADUZIONE, DIDATTICA E RELAZIONI CULTURALI PER
LE LINGUE E LE LETTERATURE MODERNE”

INSEGNAMENTO SsD CFU | ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE
2957 - GLOTTODIDATTICA (C.1. SOCIOLINGUIST. E .
DIDATT. DELLE LINGUE) L-LIN/02 6 | 36| 1 |FIORENZAElisa
A004236 - ENGLISH LITERATURE L-LIN/10 2| 72 I | MARCHESI Maria Serena
A000766 - FILOLOGIA ROMANZA - CORSO AVANZATO | L-FIL-LLET/09 | 12 | 72 I | LATELLA Fortunata
A004241 - FILOLOGIA SLAVA - CORSO AVANZATO L-LIN21 2 | 72 I | SCARPA Marco
A004247 - GEOGRAFIE GLOBALI M-GGROI | 6 | 36 | 1 |MESSINA Giovanni
A004237 - LETTERATURA RUSSA - CORSO AVANZATO L-LIN/21 2| 72 I | SALVATORE Roberta
A004234 - LINGUA E LINGUISTICA RUSSA I - CORSO . .
AVANZATO L-LIN/21 6 36 1 OSTAKHOVA Tatiana Anatolievna
A004242 - LINGUISTICA ITALIANA: METODI E
STRUMENTI PER LA DIDATTICA L-FIL-LET/12 | 6 | 36 | 1 |MERIDA Raphael
A004239 - NEUERE DEUTSCHE LITERATUR L-LIN/I13 2| 72 I | MIGLINO Gianluca
A004243 - STORIA DELL'ARTE MEDIEVALE IN SICILIAE
CALABRIA L-ART/01 6 | 36 | 1 |TRIFONOVA Alexandra

- BARONI Silvia
6857 - TEORIA DELLA LETTERATURA L-FIL-LET/14 | 12 | 72 1 | SCOTTI Masar

La Commissione ha rilevato che, per mero errore materiale, non risultava inserita nel bando la

seguente disciplina:

INSEGNAMENTO

SSD CFU | ORE | ANNO

ANGLO-AMERICAN LINGUISTICS AND LITERARY TRANSLATION

L-LINIL [

54 1

Come da mail del 24 aprile u.s. indirizzata alla Direzione del Dipartimento, la prof.ssa MARIAVITA
CAMBRIA ha dato la propria disponibilita a ricoprire il sopra citato insegnamento.

Non risulta presentata alcuna domanda, invece, per le seguenti discipline:
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INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO
A000767 - FILOLOGIA GERMANICA - CORSO AVANZATO L-FIL-LET/15 12 72 1
A004245 - STORIA DEI PAESI SLAVI M-STO/03 6 36 1

CdS magistrale in “LINGUE MODERNE: LETTERATURE E TRADUZIONE”

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE

272 - ANTROPOLOGIA CULTURALE M-DEAO1 | 6 | 36 | 2 |GERACIMauro

3580 - LETTERATURA ANGLO-AMERICANA LLINIL | 12 | 72 2 | CRISANTE Francesca

A000762 - LINGUISTIQUE FRANCAISE ET TRADUCTION

LITTER AIRE LLINO4 | 9 | 54 [ 2 [MANGIAPANE Stella
CdS magistrale in “COMUNICAZIONE DIGITALE E LINGUAGGI DEL
GIORNALISMO”

INSEGNAMENTO SSD | CFU [ ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE

A004191 - DINAMICHE GEOGRAFICHE GLOBALI M-GGR/OI | 6 36 1 | MESSINA Giovanni

A004190 - STORIA DELLA FOTOGRAFIA L-ART/03 | 6 16 I | COSTARELLI Alessio

CdS magistrale in “METODI E LINGUAGGI DEL GIORNALISMO”

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO | POMANDE PRESENTATE
A000135 - CULTURE E COSTUMI DELLE SOCIETA CONTEMP. | M-DEA/O1 | © 36 2 | MOLLICA Marcello
A000134 - STORIA SOCIALE DEI MEDIA M-STO/2 | © 36 2 | NAYMO Vincenzo Emilio

CdS magistrale in “SCIENZE STORICHE: SOCIETA, CULTURE E ISTITUZIONI

D’EUROPA”
INSEGNAMENTO SSD CFU (:ER ANNQ | POMANDE PRESENTATE
2130 - LINGUISTICA ITALIANA LFIL-LET/12| ¢ | 36| 2 |MERIDARaphael
A000126 - PROMOZIONE DEI BENI ARTISTICI L-ART/01 6 | 36| o |BIFFIS Mattia
6198 - STORIA DELLA FILOSOFIA M-FIL/06 6 | 36| 2 |FARAONERosa
6374 - STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE SPS/02 6 | 36| 2 [BOTTARO Giuseppe

Non risulta presentata alcuna domanda, invece, per le seguenti discipline:

INSEGNAMENTO

| SSD | CFU | ORE | ANNO |
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A001140 - STORIA DELLA RUSSIA E DELL’EUROPA CENTRO-ORIENTALE | M-STO/03 | 6 | 36 | 2 |

CdS magistrale in “TRADIZIONE CLASSICA E ARCHEOLOGIA DEL

MEDITERRANEO”
INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO [ POMANDE PRESENTATE
A002640 - ARCHEOLOGIA DELL'ARCHITETTURA L-ANT/10 6 36 > | CAUSARANO Marie-Ange
3544 - LEGISLAZIONE DEI BENI CULTURALI [US/10 6 36 2 |- gg&%ﬁ:ﬁg?ﬁo
A002639 - METODI DI ANALISI DEL TERRITORIO L-ANT/09 P 26 5 | SEACTERIA Marco
'A003363 - MUSEOLOGIA E DIGITAL HUMANITIES L-ART/04 p 36 > | BIFFIS Mattia
4872 - PALEOGRAFIA GRECA M-STO/09 P 36 > | BUCCA Donatella
%%5632 _TRADIZIONE CLASSICA NELLA LETTERATURA L-FIL-LET/I0 | 2 > | MALTA Caterina

La Commissione, all’unanimita, ha espresso parere favorevole all’attribuzione dei carichi didattici ai
docenti che hanno presentato domanda risultata singola per 1’insegnamento prescelto.

Ha espresso parere favorevole, altresi, all’attribuzione del carico didattico di “Anglo-American
linguistics and literary translation” erogato nel CdS in “Traduzione, didattica e relazioni culturali per
le lingue e le letterature moderne” alla prof.ssa Mariavita Cambria.

Per quanto riguarda I’unita didattica:

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO
6857 - TEORIA DELLA LETTERATURA L-FIL-LET/14 12 72 1

erogata nel CdS magistrale in “Traduzione, Didattica e Relazioni culturali per le lingue e le letterature
moderne”, sono pervenute le domande dei proff. Silvia Baroni (RTD del SSD L-FIL-LET/14,
afferente al DICAM) e Massimo Scotti (PA del SSD L-FIL-LET/14, aftferente al DICAM). 1l Direttore
evidenzia che, al fine di garantire un’equa distribuzione dei carichi didattici e nell’interesse degli
studenti, c’¢ la possibilita di ripartire il corso in due moduli e che 1 proff. Baroni e Scotti hanno
manifestato la volonta di suddividersi I’insegnamento, curando ciascuno un modulo da 6 CFU.

La Commissione ha espresso parere favorevole alla suddivisione dell’insegnamento “Teoria della
Letteratura”, previsto nel CdS triennale in “Traduzione, Didattica e Relazioni culturali per le lingue
e le letterature moderne”, in due moduli da 6 CFU ciascuno e all’assegnazione di ciascun modulo ai
proff. Silvia Baroni e Massimo Scotti.

Solo ai fini di completare la procedura informatica, la disciplina ¢ stata assegnata alla prof.ssa Baroni.

Per quanto riguarda I’unita didattica:
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INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | ANNO

3544 - LEGISLAZIONE DEI BENI CULTURALI 1US/10 6 36 2

erogata nel CdS magistrale in “Tradizione classica e archeologia del Mediterraneo”, sono pervenute
le domande dei proff. Francesco Astone (PO del SSD GIUR-06/A — gia TUS/10 — afferente al
Dipartimento di Giurisprudenza) e Letterio Donato (PA del SSD GIUR-06/A — gia IUS/10 — afferente
al Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche). Il Direttore ricorda quanto previsto dalle “Linee
guida per I’assegnazione dei compiti didattici per lo svolgimento dell’insegnamento nelle varie forme
previste nei Corsi di Laurea, Laurea Magistrale e Laurea Magistrale a ciclo unico” dell’Universita di
Messina. In particolare, in questa fase, vanno osservati i seguenti criteri di scelta:

- pertinenza del curriculum con le tematiche oggetto del corso;

- afferenza dei docenti al Dipartimento in cui ¢ incardinato il Corso di Studio;

- ruolo nel caso di piu disponibilita per un dato insegnamento.

- uniforme distribuzione del compito didattico (I’impegno orario previsto dal Regolamento puo essere
innalzato fino a 180 ore per professori ordinari e professori associati in regime di tempo pieno, 135
per professori ordinari e professori associati in regime di tempo definito e ricercatori a tempo
determinato e per motivate, accertate e straordinarie carenze didattiche, correlate ad insegnamenti
irrinunciabili fino a 120 ore per Ricercatori universitari).

Secondo 1 dati disponibili su piattaforma UGov, nelle precedenti fasi sono stati attribuiti per il
2025/26: al prof. Astone insegnamenti per complessive 152 ore; al prof. Donato insegnamenti per
complessive 84 ore.

La Commissione, pertanto, al fine di garantire il principio dell’uniforme distribuzione del compito
didattico, ha espresso parere favorevole all’assegnazione dell’insegnamento al prof. Donato, fatte
salve le ulteriori verifiche da parte dei competenti uffici di Ateneo sull’eventuale scopertura di altri
insegnamenti del SSD obbligatori e una conseguente redistribuzione dei carichi tra i docenti del SSD.

Il Direttore, infine, riguardo alla disciplina “Storia greca” presente nel CdS triennale in Filosofia, al
fine di garantire anche in questo caso un’equa distribuzione dei carichi didattici, propone — con il
consenso della prof.ssa Santagati (che aveva originariamente presentato domanda) - che venga
assegnata al dott. Ivan MatijaSic (RTT nel SSD STAN-01/A, gia L-ANT/02).

Il Direttore propone, quindi, di assegnare i carichi didattici A.A. 2025-26 ai docenti e ai ricercatori,
secondo il prospetto presentato, fatte salve eventuali modifiche richieste dagli Uffici di Ateneo in
base al nuovo Regolamento per ’attribuzione dei carichi didattici, per le quali si chiede delega al
Consiglio per operare tramite decreto. Il Consiglio approva all’unanimita.

Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 5) all’ordine del giorno. Il Consiglio approva.
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6) Docenza di riferimento A.A. 2025-26: determinazioni

Il Direttore ricorda che, nella seduta del 20 novembre 2024, il Consiglio aveva approvato il quadro
dei docenti di riferimento per I’a.a. 2025/26, a cui erano state successivamente apportate modifiche,
deliberate nella seduta del 27 gennaio 2025.

In attesa del completamento delle procedure concorsuali,

- per completare la sostenibilita del CdS triennale in “Beni archeologici: territorio, insediamenti
e cultura materiale” (L-1) si era genericamente provveduto a indicare RTT1 relativamente alla
disciplina “Storia del Mediterraneo in eta greca” (STAN-01/A, gia L-ANT/02 - 9 CFU, 54
ore);

- per completare la sostenibilita del CdS triennale in “Filosofia” (L-5) si era genericamente
provveduto a indicare RTT2 relativamente alla disciplina “Storia greca” (STAN-01/A, gia L-
ANT/02 - 6 CFU, 36 ore);

Poiché in data 10 aprile 2025 ha preso servizio nel ruolo di RTT la dott.ssa Ilaria Bultrighini (SSD
STAN-01/A, gia L-ANT/02) e in data 05 maggio 2025 ha preso servizio nel ruolo di RTT il dott. Ivan
Matjiasic (SSD STAN-01/A, gia L-ANT/02), il Direttore propone di completare la docenza di
riferimento dei due CdS, assegnando i relativi carichi didattici, secondo il seguente schema:

CdS in Beni archeologici: territorio, insediamenti e cultura materiale — L/1

Campagna L. PO ARCH-01/D (EX L-ANT/07) Storia dell arte romana

Castrizio D. PO ARCH-01/B (ex L-ANT/04) Numismatica antica e medievale

Forni G. PO ITAL-01/A (ex L-FIL-LET/10) Letteratura italiana

Ingoglia C. PA ARCH-01/G (EX L-ANT/10) Metodologie della ricerca archeologica
Messina N. (RTD-A) GEOG-01/A (EX M-GGR/01) Geografia dell ambiente e del paesaggio
Mollo F. PA ARCH-01/D (EX L-ANT/07) C.1. Topografia e archeologia dei paesaggi e

degli insediamenti modulo — Archeologia dei

paesaggi
Puglisi M. PA ARCH-01/B (EX L-ANT/04) Numismatica antica e medievale e degli
insediamenti
Ivan MatijaSic STAN-01/A (EX L-ANT/02) Storia del Mediterraneo in eta greca
Spagnolo G. PA ARCH-01/D (EX L-ANT/07) Archeologia delle citta greche della Sicilia e

dell’Italia meridionale

CdS in Filosofia — L/5

| Bruni D, PA PHIL-04/B (Ex M-FIL/05) Filosofia del linguaggio
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Naymo V. RTD-B HIST-02/A (ex M-STO/02) Storia moderna

Costanzo G. PA PHIL-03/A (EX M-FIL/03) Filosofia morale

D’Amico G. PA HIST-03/A (ex M-STO/04) Storia contemporanea

Ilaria Bultrighini STAN-01/A (Ex L-ANT/02) Storia Greca

Passaseo A. PA PAED-01/A (Ex M-PED/01) Pedagogia interculturale
Pentassuglio F. PA PHIL-05/B (ex M-FIL/07) Storia della filosofia antica
Polloni N. PA PHIL-05/C (ex M-FIL/08) Storia della filosofia medievale
Tramontana A. PA ITAL-01/A (EX L-FIL-LET/10) Letteratura italiana

11 Consiglio approva all’unanimita.

Il Direttore da lettura della verbalizzazione del punto 6) all’ordine del giorno. Il Consiglio approva.

Non essendoci altri punti all’o.d.g. il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il verbale,
gia approvato in ogni suo singolo punto, per quanto riguarda gli orari di inizio e fine e 1’elenco delle
presenze; il Consiglio approva all’'unanimita.

La seduta ¢ tolta alle ore 13,15.
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